
 

Η κοινωνική διάσταση της μεταρρύθμισης της ΚΑλΠ 
 

1. ΠΟΙΑ ΕΙΝΑΙ Η ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΔΙΑΣΤΑΣΗ ΤΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΛΙΕΙΑΣ ΤΗΣ 
ΕΕ; 

Έως το 2007 (τελευταία διαθέσιμα πλήρη στοιχεία), ο συνολικός αριθμός των θέσεων 
πλήρους απασχόλησης στον αλιευτικό κλάδο της ΕΕ (συμπεριλαμβανομένης της 
αλίευσης, της υδατοκαλλιέργειας, της μεταποίησης και των επικουρικών υπηρεσιών σε 
άλλα τμήματα) ανερχόταν σε 355.000. Το τμήμα της αλίευσης αντιστοιχούσε περίπου σε 
145.000 θέσεις απασχόλησης (46%), της μεταποίησηςσε 137.000 (34%) και της 
υδατοκαλλιέργειας σε 55.000 θέσεις (16%). Οι επικουρικές υπηρεσίες κάλυπταν το 
υπόλοιπο 4% (18.000). Οι στόλοι αλιείας μικρής κλίμακας (σκάφη μήκους κάτω των 12 
μέτρων που φέρουν αδρανή εργαλεία) αντιπροσωπεύουν το 40% της απασχόλησης στον 
τομέα της αλίευσης και το 80% των αλιευτικών σκαφών της ΕΕ. 

Σε σύγκριση με το σύνολο της οικονομίας της ΕΕ, ο τομέας της αλιείας αντιπροσωπεύει 
λιγότερο από το 0,2% της συνολικής απασχόλησης στην ΕΕ. Ωστόσο, σε ορισμένα κράτη 
μέλη (π.χ. Ελλάδα, 1,5%) ή περιφέρειες (π.χ. Γαλικία, Ισπανία 3%) ή παράκτιες 
κοινότητες (π.χ. Killybegs, Ιρλανδία, 68%) ο τομέας αυτός αποτελεί σημαντική πηγή 
θέσεων απασχόλησης. Οι τάσεις της απασχόλησης είναι αρνητικές, συμβαδίζοντας με την 
εξέλιξη της πλειονότητας των πρωτογενών τομέων στην ΕΕ. Από το 2002 και μετά η 
απασχόληση σημείωσε πτώση της τάξης του 31% στα τμήματα της αλίευσης και της τάξης 
του 16% στην υδατοκαλλιέργεια. Η απασχόληση στον τομέα της μεταποίησης μειώθηκε 
μόνο κατά 6,5%, επειδή ο κλάδος αυτός βασίζεται όλο και περισσότερο στις εισαγωγές 
από διάφορα κράτη μέλη ή από τρίτες χώρες. 

2. ΠΟΙΑ ΕΙΝΑΙ ΤΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ ΤΟΥ ΤΟΜΕΑ ΤΗΣ ΑΛΙΕΙΑΣ 
ΣΤΗΝ ΕΕ; 
Εκτός από την ανωτέρω μείωση της απασχόλησης (ειδικά στον τομέα της αλίευσης), η 
αξιολόγηση των επιπτώσεων της μεταρρύθμισης της ΚΑλΠ εντόπισε ως πρωτεύον 
πρόβλημα τη χαμηλή ελκυστικότητα του τομέα της αλίευσης, ειδικά για τις νέες γενιές 
αλιέων. Από μια πρόσφατη μελέτη που πραγματοποιήθηκε σε 24 παράκτιες κοινότητες 
προκύπτει ότι οι στόλοι αντιμετωπίζουν όλο και περισσότερες δυσκολίες στην 
προσπάθειά τους να επανδρώσουν το πλήρωμά τους με άρτια εκπαιδευμένο προσωπικό 
από την περιοχή και αναγκάζονται να καταφεύγουν σε αλλοδαπούς ή, στην περίπτωση 
των στόλων αλιείας μικρής κλίμακας, στη συνέχιση της εργασίας ακόμη και μετά τη 
νόμιμη ηλικία συνταξιοδότησης. 

Η χαμηλή ελκυστικότητα είναι απόρροια των σχετικά χαμηλών ημερομισθίων (σε 
σύγκριση με τις θέσεις απασχόλησης στη ξηρά) σε συνδυασμό με τις σκληρές συνθήκες 
εργασίας και τα ζητήματα ασφάλειας. Επιπρόσθετα, ο αριθμός των εξαρτώμενων από 
τον τομέα της αλιείας θέσεων απασχόλησης μειώνεται στην πλειονότητα των 
παράκτιων περιοχών, γεγονός που θέτει κάποιες από αυτές σε κίνδυνο να 
αντιμετωπίσουν προβλήματα βιωσιμότητας στο μέλλον. 

Επιπλέον, η απασχόληση στην υδατοκαλλιέργεια στην Ευρώπη έχει παραμείνει στάσιμη 
τα τελευταία έτη, αποτυγχάνοντας έτσι να παρέχει τις εξαιρετικά αναγκαίες θέσεις 
απασχόλησης στην ενδοχώρα και στις παράκτιες περιοχές της Ευρώπης. Η 
υδατοκαλλιέργεια έχει τη δυνατότητα να δημιουργήσει ελκυστικότερες θέσεις 
απασχόλησης (προσφέροντας υψηλότερους μέσους μισθούς και καλύτερες συνθήκες 
εργασίας σε σχέση με την αλιεία). Ωστόσο, οι δυνατότητες αυτής της δραστηριότητας δεν 
έχουν ακόμα αξιοποιηθεί πλήρως στην Ευρώπη. 
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3. ΤΙ ΘΑ ΣΥΜΒΕΙ ΑΝ Η ΚΑλΠ ΔΕΝ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΤΕΙ; 
Από τις προσομοιώσεις που διεξήχθησαν μέσω της αξιολόγησης επιπτώσεων της 
μεταρρύθμισης της ΚΑλΠ προκύπτει ότι αν δεν πραγματοποιηθεί η μεταρρύθμιση, η 
απασχόληση στον τομέα της αλίευσης θα συνεχίσει να σημειώνει σταθερή πτώση της 
τάξεως του 1-2% ετησίως. Η ποιότητα της απασχόλησης σε ό,τι αφορά τις αμοιβές και την 
ασφάλεια θα παραμείνει χαμηλή. Μια τέτοια εξέλιξη θα επιφέρει σοβαρές αρνητικές 
επιπτώσεις στη βιωσιμότητα των περισσότερο ευπαθών παράκτιων κοινοτήτων. 
 
4. ΠΟΙΟΙ ΕΙΝΑΙ ΟΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΙ ΣΤΟΧΟΙ ΤΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΜΕΝΗΣ 
ΚΑλΠ; 
Η κοινωνική βιωσιμότητα αποτελεί έναν από τους βασικούς στόχους της ΚΑλΠ και η 
μεταρρυθμισμένη ΚΑλΠ στοχεύει στην επίτευξη των ακόλουθων μεσοπρόθεσμων και 
μακροπρόθεσμων κοινωνικών στόχων: 

• αναστροφή της πτώσης στην απασχόληση στον τομέα της αλιείας, ειδικά όσον αφορά 
τις αλιευτικές δραστηριότητες, 
• βελτίωση της ελκυστικότητας του τομέα της αλιείας και μετατροπή του σε πηγή 

θέσεων εργασίας υψηλής ποιότητας, 
• διασφάλιση της βιωσιμότητας των παράκτιων κοινοτήτων με την προώθηση της 

οικονομικής ανάπτυξης και των θέσεων εργασίας, 
• διευκόλυνση της μετάβασης στη βιώσιμη αλιεία, 
• αξιοποίηση της δυναμικής της Ευρωπαϊκής υδατοκαλλιέργειας προκειμένου να 

διευρυνθεί και να δημιουργήσει νέες θέσεις εργασίας στην υδατοκαλλιέργεια τόσο σε 
εσωτερικά όσο και σε θαλάσσια ύδατα. 

Όλα τα μέσα της νέας ΚΑλΠ θα πρέπει να συμβάλουν στην επίτευξη αυτών των στόχων. 
Ωστόσο, το βασικότερο εργαλείο της νέας ΚΑλΠ είναι το νέο Ευρωπαϊκό Ταμείο 
Θάλασσας και Αλιείας (ΕΤΘΑ). Σε σύγκριση με το Ευρωπαϊκό Ταμείο Αλιείας (ΕΤΑ), το 
ΕΤΘΑ επιφέρει μια θεμελιώδη αλλαγή στην προσέγγιση της δημόσιας χρηματοδότησης 
στον τομέα της αλιείας δίνοντας μεγαλύτερη έμφαση σε συλλογικές πράξεις και στη 
βιωσιμότητα των παράκτιων περιοχών απ’ ό,τι στις επιδοτήσεις που αφορούν τον στόλο 
και οι οποίες ωφελούν κυρίως τους ιδιοκτήτες σκαφών. Συνεπώς, το ΕΤΘΑ προτείνει την 
κατάργηση των περισσότερων ισχυόντων μέτρων σχετικά με τους στόλους και αντ’ αυτών 
τη χρήση της χρηματοδότησης αυτής στην επίτευξη της οικονομικής βιωσιμότητας των 
στόλων και του τομέα της υδατοκαλλιέργειας (καινοτομία, προστιθέμενη αξία και 
εμπορία), καθώς και την προώθηση της ανάπτυξης και της διαφοροποίησης των 
εξαρτώμενων από την αλιεία περιοχών. 

5. ΠΩΣ ΝΑ ΑΝΑΣΤΡΑΦΕΙ Η ΠΤΩΣΗ ΤΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΣΤΟΝ ΤΟΜΕΑ 
ΤΗΣ ΑΛΙΕΙΑΣ; 
Η όσο το δυνατόν γρηγορότερη επίτευξη της περιβαλλοντικής βιωσιμότητας αποτελεί 
προϋπόθεση για την κοινωνική βιωσιμότητα. Από τις προσομοιώσεις που 
πραγματοποιήθηκαν στο πλαίσιο της εκτίμησης επιπτώσεων της μεταρρύθμισης της 
ΚΑλΠ προκύπτει ότι από τη στιγμή που θα επιτευχθούν τα επίπεδα ΜΒΑ, τα συνολικά 
επιτρεπόμενα αλιεύματα (TAC) θα αυξηθούν και η συνολική αύξηση θα είναι 
τουλάχιστον της τάξεως του 20% ως το 2020. Μια τέτοια σημαντική αύξηση διαθέτει 
το δυναμικό να δημιουργήσει νέες θέσεις εργασίας στον αλιευτικό τομέα, όπως 
αποδεικνύεται από το γεγονός ότι σύμφωνα με τις προσομοιώσεις, η απασχόληση ανά 
σκάφος θα αυξηθεί ήδη μετά το 2017. Το γεγονός αυτό συνάδει επίσης με την εμπειρία 
χωρών όπως η Νέα Ζηλανδία, όπου η χρήση εργαλείων διαχείρισης που καθιστούν δυνατή 
τη μετάβαση στη βιώσιμη αλιεία και είναι παρόμοια με αυτά που προτείνει η 
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μεταρρύθμιση της ΚΑλΠ, τελικά οδήγησαν σε αυξήσεις των αλιευμάτων και, συνεπώς, 
στη δέσμευση επιπλέον κεφαλαίων και εργατικού δυναμικού στους στόλους. 

Αυτό συνάδει επίσης με την εμπειρία της ΕΕ, καθώς 13 αποθέματα της ΕΕ βρίσκονται ήδη 
σε επίπεδο ΜΒΑ και κάποια άλλα θα φτάσουν στο επίπεδο αυτό σε ένα ή δύο έτη. Αυτό 
επέτρεψε τις αυξήσεις των TAC για το 2012 (ενδεικτικά αναφέρονται οι περιπτώσεις της 
ρέγγας στη Κελτική Θάλασσα, του γάδου στην Ιρλανδική Θάλασσα, της πεσκαντρίτσας 
στο νοτιοδυτικό Ατλαντικό και της ρέγγας της Βόρειας Θάλασσας). Αυτές ακριβώς οι 
αυξήσεις των μέγιστων επιτρεπόμενων αλιευμάτων θα συμβάλουν στη διατήρηση της 
απασχόλησης στον τομέα και αποτελούν σημαντική πηγή επιπλέον εισοδήματος για τους 
αλιείς. Παραδείγματος χάρη, αυτές οι αυξήσεις ενδέχεται να αποτελέσουν επιπλέον 
εισόδημα της τάξεως των 10 εκατομμυρίων ευρώ για τους αλιείς ρέγγας στην Κελτική 
Θάλασσα, επιπλέον 13 εκατομμύριων ευρώ για τους αλιείς γάδου στην Ιρλανδική 
Θάλασσα ή 12 εκατομμύριων ευρώ επιπλέον εισόδημα για τους αλιείς πεσκαντρίτσας 
στον δυτικό Ατλαντικό. Η μεγαλύτερη αύξηση θα γίνει αισθητή από τους αλιείς ρέγγας 
στη Βόρεια Θάλασσα, των οποίων το εισόδημα μπορεί να διπλασιαστεί φτάνοντας τα 212 
εκατομμύρια ευρώ βάσει της βιώσιμης διαχείρισης αυτού του αποθέματος με στόχο την 
επίτευξη της ΜΒΑ ως το 2015. 

Ωστόσο, το πρόβλημα που αφορά τους στόχους της ΜΒΑ είναι η δύσκολη μεταβατική 
περίοδος, κατά την οποία αναμένονται επιπρόσθετες βραχυπρόθεσμες απώλειες θέσεων 
απασχόλησης στους στόλους της ΕΕ εξαρτώμενων από αποθέματα που αποτελούν 
αντικείμενο υπερεκμετάλλευσης και παρουσιάζουν πλεονάζουσα αλιευτική ικανότητα, 
γεγονός που χαρακτηρίζει την πλειονότητα των αποθεμάτων της ΕΕ. Θα διατεθεί στήριξη 
στο πλαίσιο του νέου ΕΤΘΑ για να βοηθήσει τους αλιείς να διανύσουν τη μεταβατική 
περίοδο προς την περιβαλλοντική βιωσιμότητα. Ωστόσο, τα ανωτέρω δεδομένα 
αποδεικνύουν σαφώς ότι η οικονομική απόδοση σε σχέση με τις βραχυπρόθεσμες 
δυσκολίες αξίζει την προσπάθεια και εκτός αυτού η βελτίωση των οικονομικών συνθηκών 
θα έχει θετικό αντίκτυπο σε όλες τις παράκτιες περιοχές της ΕΕ. 

Η αυξανόμενη παραγωγή αλιευμάτων και υδατοκαλλιέργειας δημιουργεί επίσης επιπλέον 
θέσεις απασχόλησης στον τομέα της μεταποίησης. Συνεπώς, από τις εκτιμήσεις 
προκύπτει ότι θα δημιουργηθούν τουλάχιστον 4.500 επιπλέον θέσεις απασχόλησης στον 
τομέα της μεταποίησης, κυρίως στις εξαρτώμενες από την αλιεία παράκτιες περιοχές. 

Η αυξημένη έμφαση της ΚΑλΠ στην υδατοκαλλιέργεια θα δημιουργήσει επίσης επιπλέον 
θέσεις απασχόλησης σε αυτό το τμήμα, υπό την προϋπόθεση ότι τα κράτη μέλη θα δώσουν 
τη σωστή προτεραιότητα στην υδατοκαλλιέργεια στο πλαίσιο της εθνικής τους 
διαχείρισης των πιθανών τόπων υδατοκαλλιέργειας σε εσωτερικά ύδατα και παράκτιες 
περιοχές. Επίσης αναμένεται ότι θα δημιουργηθούν θέσεις απασχόλησης στο πλαίσιο του 
τρέχοντος Άξονα 4 του ΕΤΑ, ο οποίος ξεκινά πλέον να αποδίδει καρπούς και θα συνεχίσει 
ως το 2015. 

Τέλος, από τις εκτιμήσεις της αξιολόγησης επιπτώσεων του ΕΤΘΑ, που βασίζονται στην 
εμπειρία του LEADER βάσει του οποίου διαμορφώθηκε ο Άξονας 4, προκύπτει ότι η 
μεγαλύτερη έμφαση στον πυλώνα της εδαφικής ανάπτυξης θα μπορούσε να 
καταστήσει δυνατή τη δημιουργία 12.500 θέσεων απασχόλησης σε παράκτιες 
περιοχές ως το 2022, τόσο εντός όσο και εκτός του θαλάσσιου τομέα. 

6. ΠΩΣ ΘΑ ΑΥΞΗΘΕΙ Η ΕΛΚΥΣΤΙΚΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΛΙΕΙΑΣ; 
Η βελτίωση της ελκυστικότητας, ιδιαίτερα του τομέα των αλιευτικών δραστηριοτήτων, 
απαιτεί πράξεις που στοχεύουν αφενός στην αύξηση του εισοδήματος και των αμοιβών 
και αφετέρου στη βελτίωση των συνθηκών εργασίας, εκπαίδευσης και ασφάλειας. 
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Η αλιεία βιώσιμων αποθεμάτων θα αυξήσει επίσης το εισόδημα και τις αμοιβές: από τις 
προσομοιώσεις που πραγματοποιήθηκαν στο πλαίσιο της εκτίμησης επιπτώσεων της 
μεταρρύθμισης της ΚΑλΠ προκύπτει ότι τα μέσα ημερομίσθια βάσει της 
μεταρρυθμισμένης ΚΑλΠ σχεδόν θα διπλασιαστούν σε σχέση με αυτό που θα 
συνέβαινε σε περίπτωση μη εφαρμογής της μεταρρύθμισης. 

Τα ακόλουθα μέτρα στο πλαίσιο του στόχου του ΕΤΘΑ στοχεύουν στη μείωση του 
αλιευτικού κόστους ή την αύξηση του εισοδήματος: 

• Μέτρα για τη διευκόλυνση της μετάβασης στην περιβαλλοντικά βιώσιμη ΚΑλΠ. 
αγορά επιλεκτικών αλιευτικών εργαλείων, επένδυση σε εξοπλισμό που επιτρέπει την 
αποθήκευση των απορριπτόμενων αλιευμάτων επί του πλοίου και επενδύσεις στις 
λιμενικές εγκαταστάσεις που είναι απαραίτητες για την εκφόρτωση των ανεπιθύμητων 
αλιευμάτων, κ.λπ., 

• υποστήριξη στην ανάπτυξη της εμπορίας και των επιχειρήσεων που αποσκοπούν στη 
βελτίωση του εισοδήματος μέσω μεγαλύτερης συμμετοχής στην πώληση και την 
εμπορία των προϊόντων τους. Στήριξη για την ποιότητα των προϊόντων, την 
επισήμανση και την πιστοποίηση, καθώς και για την ανάπτυξη νέων αγορών, 

• Καλύτερη οργάνωση εμπορίας μέσω της ενισχυμένης υποστήριξης στις οργανώσεις 
παραγωγών και μέσω της προώθησης συλλογικών έργων που διεξάγονται από 
οργανισμούς αλιείας, και 

• έμφαση στην καινοτομία για να προωθηθούν νέες ιδέες και προϊόντα στην αλυσίδα 
αξίας. 

• υποστήριξη νέων δραστηριοτήτων που θα μπορούσαν να συμπληρώσουν το εισόδημα 
τους (συμμετοχή στη διαχείριση του NATURA 2000, αποκομιδή απορριμμάτων). 

Το ΕΤΘΑ θα αποτελέσει επίσης σημαντικό μέσο για τη βελτίωση των εργασιακών 
συνθηκών, της κατάρτισης και της ασφάλειας. Στο πλαίσιο αυτό, θα υποστηρίξει τους 
εξής τομείς: 
 
• τα μέτρα ασφάλειας και υγείας, συμπεριλαμβανομένων τόσο του εκσυγχρονισμού επί 

του πλοίου όσο και του ατομικού εξοπλισμού ασφαλείας και συμβάλλοντας στη 
βελτίωση των εργασιακών συνθηκών, 

• την επαγγελματική καθοδήγηση και κατάρτιση που είναι επιλέξιμη για τις/τους 
συζύγους των αλιέων βοηθώντας τες/τους στη διοίκηση των οικογενειακών αλιευτικών 
επιχειρήσεων, και 

• την επαγγελματική εκπαίδευση, τον επαγγελματικό αναπροσανατολισμό και τη δια 
βίου μάθηση. 

Όλες αυτές οι δράσεις θα βελτιώσουν σημαντικά την ελκυστικότητα των θέσεων 
απασχόλησης, ειδικά στον τομέα της αλίευσης. Ωστόσο, θα πρέπει τα κράτη μέλη να 
δώσουν προτεραιότητα στα επιχειρησιακά προγράμματα του ΕΤΘΑ. Τα εργαλεία της 
μεταρρύθμισης της ΚΑλΠ παρέχουν στα κράτη μέλη σημαντικό περιθώριο ελιγμών, ώστε 
να ορίσουν και να υλοποιήσουν κοινωνικούς στόχους με τη μόνη προϋπόθεση ότι οι 
εθνικές προτιμήσεις δεν θέτουν σε κίνδυνο το δυναμικό της μεταρρύθμισης της ΚΑλΠ, 
προκειμένου να επιτευχθεί η περιβαλλοντική βιωσιμότητα βραχυπρόθεσμα. 

Η ταχεία επικύρωση από τα κράτη μέλη των δύο σημαντικών συμβάσεων που αφορούν 
στους αλιείς, δηλαδή της σύμβασης C 188 της ΔΟΕ σχετικά με την αλιεία και της 
σύμβασης του ΔΝΟ σχετικά με τα πρότυπα εκπαίδευσης, έκδοσης πιστοποιητικών και 
τήρησης φυλακών των ναυτικών για το προσωπικό αλιευτικών σκαφών, θα είναι 
σημαντική για τη βελτίωση της ελκυστικότητας του τομέα. 

Η Επιτροπή θα προωθήσει άμεσα στον τομέα της υδατοκαλλιέργειας για να ξεπεράσει την 
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αδράνεια που χαρακτηρίζει αυτή την οικονομική δραστηριότητα τα τελευταία 15 έτη στην 
ΕΕ. Για να επιτευχθεί αυτό, το ΕΤΘΑ προτείνει να αυξηθεί το εύρος των επιλέξιμων 
δράσεων, προκειμένου να ενισχυθούν οι δραστηριότητες της υδατοκαλλιέργειας. Αυτές οι 
δράσεις θα στοχεύουν στη βελτίωση της ανταγωνιστικότητας και της βιωσιμότητας των 
εκμεταλλεύσεων και θα δώσουν έμφαση στη βελτίωση της εικόνας και της αντίληψης του 
καταναλωτή και στον προσαρμοσμένο σχεδιασμό της παραγωγής και της εμπορίας. Οι 
νέες μορφές εισοδήματος στην υδατοκαλλιέργεια θα μπορούσαν επίσης να αξιοποιηθούν 
μέσω της προώθησης προϊόντων υψηλής αξίας, της ανάπτυξης των ειδικών τμημάτων της 
αγοράς, της υδατοκαλλιέργειας σε εσωτερικά ύδατα, των πολυτροφικών συστημάτων 
υδατοκαλλιέργειας κ.λπ. και της ενίσχυσης του σεβασμού προς τους κανόνες του 
περιβάλλοντος, της υγείας και της ορθής μεταχείρισης των ζώων. Οι επιχειρηματίες στον 
τομέα της υδατοκαλλιέργειας θα λάβουν επίσης στήριξη για συμβουλευτικές υπηρεσίες, 
προκειμένου να αναπτύξουν τις επιχειρήσεις τους και να μεταστραφούν προς την 
οικοδιαχείριση και τη βιολογική υδατοκαλλιέργεια προσφέροντας υπηρεσίες φιλικές προς 
το περιβάλλον. 

Τα κράτη μέλη θα συμβάλουν επίσης στην ανάπτυξη της υδατοκαλλιέργειας στην ΕΕ 
μέσω της απλούστευσης των διοικητικών διαδικασιών, εξασφαλίζοντας την κατανομή 
των υδάτων και των χώρων και διευκολύνοντας τη δραστηριοποίηση των 
νεοεισερχόμενων στον κλάδο. Επιπλέον, θα πρέπει να αναλάβουν ενεργό ρόλο στη 
μελλοντική ανοιχτή μέθοδο συντονισμού, ο οποίος μπορεί να αποδειχθεί ισχυρό εργαλείο 
για την ανάπτυξη των εθνικών στρατηγικών. 

7. ΠΩΣ ΘΑ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΤΕΙ Η ΜΑΚΡΟΠΡΟΘΕΣΜΗ ΒΙΩΣΙΜΟΤΗΤΑ ΤΩΝ 
ΠΑΡΑΚΤΙΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ; 
Το ΕΤΘΑ δίνει έμφαση στους ανθρώπους, ειδικά τους αλιείς μικρής κλίμακας, και τις 
παράκτιες περιοχές που εξαρτώνται από την αλιεία. 

Η έμφαση στους αλιείς μικρής κλίμακας επιτυγχάνεται μέσω της ενσωμάτωσης ειδικών 
μέτρων (όπως οι συμβουλευτικές υπηρεσίες για τις επιχειρήσεις), της εντατικοποίησης 
των ενισχύσεων και της σύνδεσης της οικονομικής κατανομής και του μεριδίου αυτών των 
στόλων. Πέρα από το ΕΤΘΑ, η νέα ΚΑλΠ θα διατηρήσει τους ισχύοντες περιορισμούς 
πρόσβασης στα 12 ναυτικά μίλια και τις υφιστάμενες προβλέψεις που αφορούν τον έλεγχο, 
όπως η παρέκκλιση για τον εξοπλισμό των συστημάτων παρακολούθησης σκαφών. 

Σε ό,τι αφορά τις παράκτιες κοινότητες, το ΕΤΘΑ αξιοποιεί την επιτυχία του τρέχοντος 
άξονα 4 του ΕΤΑ με αυξημένες επιλογές χρηματοδότησης για τη βιώσιμη ανάπτυξη του 
τομέα της αλιείας, προαιρετικό συντονισμό του ΕΤΘΑ με τοπικούς χρηματοδοτικούς 
πόρους που διατίθενται μέσω του ΕΤΠΑ και του ΕΓΤΑΑ, και γενικά περισσότερη 
διαθέσιμη χρηματοδότηση. 

Οι ενσωματωμένες στρατηγικές τοπικής ανάπτυξης θα πρέπει να αποτελέσουν εργαλείο 
προώθησης από τις παράκτιες περιοχές των νέων ευκαιριών απασχόλησης εντός του 
αλιευτικού κλάδου και πέρα από αυτόν. Το δυναμικό αυτής της οικονομικής 
διαφοροποίησης είναι ευρύ και συμπεριλαμβάνει τη δημιουργία θέσεων απασχόλησης 
στους δυναμικά αναπτυσσόμενους νέους θαλάσσιους τομείς, όπως ο αλιευτικός 
τουρισμός και η αξιοποίηση της αλιευτικής πολιτιστικής κληρονομιάς. Ταυτόχρονα, 
μπορούν να υποστηρίξουν την αύξηση της συμβολής των δραστηριοτήτων της αλιείας και 
της υδατοκαλλιέργειας στις τοπικές οικονομίες μέσω δράσεων που στοχεύουν στην 
αύξηση της αξίας τους. 

Το ΕΤΘΑ επίσης συμπεριλαμβάνει, για πρώτη φορά, ένα πυλώνα ΟΘΠ, του οποίου η 
διαχείριση θα πραγματοποιείται σε κεντρικό επίπεδο. Η εφαρμογή του θα συμβάλει στη 
διερεύνηση νέων δυνατοτήτων ανάπτυξης και θέσεων απασχόλησης στη θαλάσσια 
οικονομία και τις παράκτιες περιοχές. 
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Τα κράτη μέλη μπορούν επίσης να λάβουν πρόσθετα μέτρα στο πλαίσιο του ΕΤΑ 
κατευθυνόμενα περισσότερο προς τον άξονα 4, προκειμένου να επιταχύνουν τη 
διαδικασία της δημιουργίας θέσεων απασχόλησης, η οποία έχει ήδη ξεκινήσει σε πολλές 
παράκτιες περιοχές. 

Τέλος, ο στενότερος συντονισμός της χρηματοδότησης της ΕΕ, μέσω του κοινού πλαισίου 
στρατηγικής, συμβάσεων εταιρικής σχέσης και τοπικής ανάπτυξης με πρωτοβουλία των 
τοπικών κοινοτήτων, δημιουργεί νέες δυνατότητες για τη δημιουργία θέσεων 
απασχόλησης στις εξαρτώμενες από την αλιεία περιοχές. Για παράδειγμα, το Ευρωπαϊκό 
Κοινωνικό Ταμείο μπορεί να χρησιμοποιηθεί για την εκ νέου κατάρτιση και την απόκτηση 
νέων δεξιοτήτων από τους αλιείς, ενώ τα έργα που στοχεύουν στην αστική ανάπλαση 
χρηματοδοτούμενα από το ΕΤΠΑ μπορούν να ωφελήσουν άμεσα τις παράκτιες 
κοινότητες. 


